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El presente documento forma parte del Plan de Estudios de las carreras de la Universidad de Las Américas. El Plan de
Estudios es una explicitacién del proceso formativo universitario, por tanto, en él se describen los conocimientos,
habilidades y actitudes que el estudiante debe desarrollar a lo largo de su formacidn técnica y/o profesional. Los elementos
constitutivos del Plan de Estudios se sistematizan a través de los siguientes documentos curriculares:
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PERFIL DE MATRIZ DE MALLA PROGRAMA DE FICHAPLANDE  PROCEDIMIENTODE  TITULACION Y
EGRESO TRIBUTACION c AR A ESTUDIO PRACTICA GRADUACION

FICHA RESUMEN PLAN DE ESTUDIOS
La ficha de resumen contiene la identificacion basica de cada carrera. En esta se indica facultad, nombre de la carrera,

titulo y/o grado que otorga, régimen de estudios, descripcién de asignaturas, decano, director de Escuela y descripcion de
asignaturas.

PERFIL DE EGRESO
UDLA define el Perfil de Egreso del estudiante como el conjunto integrado de conocimientos, habilidades, destrezas,
actitudes y valores que se espera que el alumno tenga, domine y manifieste luego de haber aprobado todas las asignaturas

de la malla curricular de su carrera e instancias evaluativas finales que son condicidn para su egreso y titulacién, y que le
permitirdn un desemperio profesional o técnico competente.

MATRIZ DE TRIBUTACION

La Matriz de Tributaciéon es una tabla de doble entrada que relaciona las asignaturas de las Malla Curricular con los
Resultados de Aprendizaje declarados en el Perfil de Egreso.

MALLA CURRICULAR

La Malla Curricular de cada carrera corresponde a la representacion grafica de la distribucion de los ciclos formativos,
ambitos de formacién y las asignaturas contempladas en el Plan de Estudios.

PROGRAMA DE ASIGNATURA

El Programa de Asignatura es un instrumento curricular dirigido a profesores, ayudantes y alumnos. Brinda orientaciones
especificas para implementar cada asignatura de una carrera dentro y fuera de la sala de clases. Se organiza en torno a
resultados de aprendizaje, conocimientos, experiencias de aprendizaje, métodos y estrategias de ensefianza y aprendizaje,
tareas de evaluacion, instrumentos de evaluacién e indicadores de logro.

DOCUMENTACION DE PRACTICAS

En esta seccidn se integra la documentacion vinculada a los procesos de practica de cada carrera. Se incluyen instructivos
y reglamentos que rigen la o las practicas realizadas por los estudiantes de la carrera.

DOCUMENTACION DE TITULOS Y GRADOS

En esta seccion se presenta la documentacion vinculada a los procesos de graduacién vy titulacion de los estudiantes de la
carrera. Primero, se integra el Reglamento de Graduacion y Titulacién institucional y, luego, el reglamento u orientaciones
especificas de la carrera.
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Este documento presenta el Perfil de Egreso de la carrera o programa de TERAPIA OCUPACIONAL de la Universidad de Las
Américas.

PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA O PROGRAMA DE TERAPIA OCUPACIONAL
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

La/el titulada/o de la carrera de Terapia Ocupacional de la Universidad de Las Américas es una/un profesional orientada/o al
servicio y bUsqueda de soluciones construidas en conjunto con las personas, comunidades y/o colectivos frente a diversas
necesidades. Su quehacer disciplinar se posiciona desde la comprensién de la persona como sujeto de derechos a lo largo de su
trayecto de vida; a través de un abordaje situado y terapéutico mediante estrategias basadas en sélidos conocimientos
provenientes de las ciencias de la salud y ciencias sociales, con el fin de favorecer la participacién ocupacional.

La/el titulada/o de la carrera de Terapia Ocupacional de la Universidad de Las Américas tendrd como objeto de estudio e
intervencién la ocupacién de las personas, comunidades y/o colectivos, siendo capaz de visibilizar las condiciones bioldgicas,
culturales, politicas, econdmicas y ambientales, que generan procesos de inclusion/exclusidon, a partir de la comprension y
analisis critico de los determinantes sociales de la salud, de la perspectiva comunitaria y de género; reconociendo la diversidad
social, la interculturalidad y los derechos humanos como base filoséfica, ética y politica, y a los sujetos como ciudadanos activos
y auténomos en el mantenimiento de su propia salud. De esta forma, promover acciones individuales y/o colectivas que
favorezcan la participacién de las personas en ocupaciones y fomentar asi la inclusién social. Ademds, cuenta con conocimientos
y habilidades para contribuir de forma asertiva, creativa y transversal en los equipos de trabajo, desarrollar investigacién en
distintos dmbitos de accién y gestionar y articular proyectos de cardcter comunitario y personal.

La/el titulada/o de la carrera de Terapia Ocupacional de la Universidad de Las Américas es un profesional comprometido con los
valores institucionales de ética profesional, responsabilidad ciudadana y compromiso comunitario.

La/el titulada/o de la carrera de Terapia Ocupacional de la Universidad de Las Américas se podrd desarrollar en los siguientes
ambitos:

1. Salud: llevara a cabo acciones promocionales, preventivas, de tratamiento y rehabilitacion en distintos dispositivos de la red
de salud, en los dmbitos publico y privado.

2. Educacién/Laboral: desarrollard acciones que contribuyen a la plena participacién de la poblaciéon en contextos educativos y
laborales basandose en la no discriminacién, generando acciones de evaluacion, planificacién, intervencién y seguimiento,
fortaleciendo la inclusién educativa y laboral.

3. Ciudadania e Inclusién social: llevard a cabo acciones orientadas a la reflexion y problematizacién del ejercicio de la
ciudadania, a través de procesos de democratizacion y exigibilidad de los derechos humanos, visualizando la justicia ocupacional
como propdsito, pudiendo desempefiarse en organizaciones no gubernamentales, fundaciones e instituciones de proteccién social
y contextos de privacién de libertad.

4. Investigacién: logrard adquirir durante su proceso formativo herramientas y estrategias de investigacion, que le permitiran
participar de procesos investigativos que tengan relevancia tanto para la terapia ocupacional como para las comunidades y
colectivos con las que se relaciona.

5. Gestidn: logrard gestionar diversas acciones y actividades vinculadas a la implementacion de proyectos comunitarios y/o
personales.
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Resultados de aprendizaje genéricos

Al completar el Plan de Estudios, el titulado de la carrera o programa de TERAPIA OCUPACIONAL sera capaz de:

. Desarrollar procesos de busqueda y procesamiento de informacién procedente de fuentes diversas, aplicando destrezas de

analisis, evaluacién y reflexién critica en el contexto de su profesion.

. Identificar, plantear y resolver problemas, evidenciando capacidad para la toma de decisiones en el mundo laboral con

autonomia y ética profesional.

. Desempefiarse en nuevas situaciones con el fin de aprender y actualizarse permanentemente, promoviendo una actitud

critica y autocritica frente a las circunstancias cotidianas de su trabajo.

. Comunicar efectivamente sus ideas de manera oral y escrita, en el contexto del desarrollo de intervenciones comunitarias

orientadas a la salud de las personas y las comunidades.

. Interactuar de manera asertiva con las demds personas y trabajar en equipo en los diversos contextos implicados en su

profesion.

. Disefar, ejecutar, acompafiar y evaluar proyectos comunitarios y personales orientados a mejorar la salud de la poblacién.

. Disefiar y desarrollar un proceso de investigacion, en las diversas lineas de intervencién de la Terapia Ocupacional,

profundizando, argumentando, y comprobando coherente y sistematicamente sus ideas en contextos laborales.

Resultados de aprendizaje especificos

Al completar el Plan de Estudios, el titulado de la carrera o programa de TERAPIA OCUPACIONAL sera capaz de:

Ambito Especifico

1.

Aplicar un posicionamiento epistemolégico, basado en paradigmas, enfoques y modelos tedricos, explicativos y descriptivos
del quehacer disciplinar en las distintas lineas de intervencion, considerando el curso de vida, determinantes sociales,
interculturalidad, derechos humanos y perspectiva de género, en diversos contextos.

. Disefar e implementar diagndstico situacional desde un enfoque ocupacional, de personas, grupos o comunidades, desde un

posicionamiento epistemoldgico, incorporando enfoque de derecho y género.

. Planificar y ejecutar la intervencion de Terapia Ocupacional, pertinente a situaciones de riesgo social y/o de problemas de

salud, ya sea transitorias o permanentes de personas, comunidades y/o colectivos.

. Desarrollar estrategias de seguimiento de la intervencién de Terapia Ocupacional de personas, comunidades y/o colectivos en

sus diferentes contextos, considerando reevaluacion, alta y seguimiento posterior.
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Levantamiento, disefio y validacién del Perfil de Egreso

La Universidad de la Américas, a través del Sistema de Aseguramiento del Perfil de Egreso, contempla siete fases para el disefio,
validacion y difusién del Perfil de Egreso, ya sea, para la creacién de una nueva carrera, como para la actualizacién de una carrera
existente. Las fases para este proceso son:

1. Recopilacién de informacidn proveniente de diversas fuentes.

2. Levantamiento del Perfil de Egreso.

w

. Consulta preliminar a informantes clave: expertos de la disciplina y empleadores.

4. Integracién de ajustes.

5. Validacién del Perfil de Egreso y Plan de Estudios UDLA.
6. Validacion por parte de la Vicerrectoria Académica.

7. Socializacién del Perfil de Egreso.

Durante el proceso de levantamiento, disefio y validacién del Perfil de Egreso de la carrera de Terapia Ocupacional, conducente al
titulo de Terapeuta Ocupacional de la Universidad de Las Américas; se consultaron diversas fuentes y opiniones de expertos
internos y externos. Entre ellas, la de académicos especialistas en la disciplina y la de profesores del cuerpo docente de la carrera.

El proceso de validacion y retroalimentacion del Perfil de Egreso de la carrera se realiz el 2015, 2017 y 2018, a través de la
aplicacién del Sistema de Aseguramiento del Perfil de Egreso institucional. La informacién recogida fue analizada por la Escuela de
Terapia Ocupacional y su Comité Curricular, en consideracién de las politicas educativas nacionales vigentes; y por la Direccién de
Gestién Curricular (DGC). De esta manera, se logré garantizar la coherencia con el titulo, la mencién y el grado que entrega la
carrera, a través del Plan de Estudios vigente.

Los criterios de analisis utilizados para la validacion del Perfil de Egreso, son:

Coherencia: se refiere al grado de concordancia del Perfil de Egreso con la visién, misién y propésitos de la universidad y de la
Facultad que la acoge. También se revisé este criterio respecto del Modelo Educativo institucional y las especificaciones propias de
cada carrera.

Pertinencia: se refiere a la relacién entre el Perfil de Egreso y las demandas externas al curriculum en el ambito laboral, las
politicas publicas y otros aspectos relativos a la especialidad.

Viabilidad: se refiere a la posibilidad de desarrollar el proyecto académico basado en el Perfil de Egreso declarado, considerando
los recursos disponibles y las redes necesarias para los procesos de vinculacién con el medio.

Consistencia: se refiere al equilibrio interno entre los componentes del Perfil de Egreso y la articulaciéon de las habilidades
declaradas. Aqui, se verificé que cada una de ellas aporta a la habilitacién del sujeto en un dmbito de realizacién. Para garantizar
esta consistencia, parte del analisis curricular consistié en vincular cada una de las habilidades declaradas en el Perfil de Egreso
con las diferentes asignaturas, observando cémo se manifiestan estas habilidades y en qué medida lo hacen.

En el 2015, la carrera realizé un ajuste del Perfil de Egreso que contempld los lineamientos del Modelo Educativo revisado de la
Universidad de Las Américas.

Previo a enfrentar el nuevo proceso de acreditacion, en el 2017, la carrera de Terapia Ocupacional realizé la consulta a informantes
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claves: estudiantes, egresados, académicos y docentes, y se obtuvo una valoracion positiva del Perfil de Egreso, que arroja
conclusiones y aportes en relacion a la profundizacion de contenidos y desarrollo de habilidades en asignaturas.

Direccién de Gestién Curricular: por encargo de Vicerrectoria Académica, la Direccion de Gestién Curricular certifica el
cumplimiento de protocolos de levantamiento, ajustes, mejoras y formato de Perfil de Egreso de la presente carrera.

Vicerrectoria Académica: habiendo cumplido todos los protocolos referidos a Perfiles de Egreso, la Vicerrectoria
Académica de Universidad de Las Américas, autoriza difusién y publicacion de versién final de Perfil de Egreso.
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