ESCUELA DE PSICOLOGIA

REGLAMENTO DE PRACTICA PROFESIONAL ¥ DE TITULD

TITULO | - DEFINICION Y DBJETIVOS

Articulo 1,
El presente reglamento establece las normas que rigen las précticas profesionales, representadas
en el plan de estudios por las asignaturas Practica Profesional | v I, y por Iz Defensa de titulo,
representada en la asignatura Seminario de Titulo. Constituye un documenta complementario al
reglamento general del estudiante UDLA.

Articula 2.

La practica profesional es una actividad curricular obligatoria del plan de estudios de Iz carrera de
Psicologia. Representa el ejerciclo sistemation de las funclones, actividades ¥ tareas propiaz de la
labor de un psicdloga en el campo laboral, bajo condiciones de supervision. Ademds, las
asignaturas de practica son consideradas asignaturas integradoras que permiten evaluar y verificar
perfil de egreso, En esta medida, no son asignaturas convalidables.

Articulo 3.

Tiene derecho a realizar la practica profesional el estudiante gue haya aprobado todas las
asignaturas hasta el 8" semestre, en el caso del régimen diurno, o todas kas asignaturas hasta el 8°
semestre, en el caso del régimen wvespertino vy executive. La unica asignatura que puede
desarrollarse en paralelo & la practica profesional, en casos excepcionales y previa autorizacion de
la Escuela, es Seminario de Grado | v/o i,

Articulo 4.
El estudiante debe proponer y autogestionar la institucidn, organizacidén o fundacicn en la gue e
imterese realizar su practica profesional, siempre que cumpla con los siguientes criterios:

» Asegurar acceso a una casuistica que garantice frecuencia, relevancia, diversidad y
cantidad de casos o tareas adecuada [al menos cuatra) y pertinente al ejercicio de
un psictlogo.

* Proporcionar un espacio formative de cardcter técnico, epistemoldgico y ético
acorde con ¢l perfil de egreso definido en Iz Escuela de Psicologia.

# Contar con condiciones adecuadas para realizar las labores profesionales, asi comao
recursos necesarios para gf desarrollo de estas tareas.

= Tener un prafesional psicélogo u otro profesional iddneo con conccimientos yfo
experiencia acreditable en el drea, que comprometa supervision, orientacion y
evaluacidn respecto del guehacer dal estudiante,

®  Aspoyrar una jornada semanzl de al menes 20 heras en modalidad divrna v 18
horas en medalidad vesperting y executive,

*  Asggurar dos semestres de parmanencia del estudiante en dicha institueidn.

El compromiso con los lugares de practica no contempla una retribucién econdmica de parte de

UDLA hacia la institucidn. Esto implica gue no habrd pagos por lugares de practica. :.-"':.__: ”___.,"‘-\
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ESCUELA DE PSICOLOGIA 0

Articulo 5.

Los procedimientos administrativos vinculados al proceso de practica, tales comog, seleccidn del
area de practica {Anexo 1) inscripcidn de |a asignatura, propuesta del lugar de prictica, registro y
desarrollo de las actividades propias de la prictica y del desarrolic del informe de practica, son
responsabilidad del estudiante. -

La validacldn del lugar de practice debe realizarla 2l Director de Carrera en conjunte con l8
Directora de Escuela de Psicologla o Director de Practicas v Vinculacidn con el Medio de la
Facultad, para este fin s ha establecido el documento denominsdo Descriptor Institucional,
donde deben incorporarse las caracteristicas fundamentales del lugar de practica (Anexo 2) .

Es la Direccidn de Carrera guien estd facultado para autorizar la practice profesional de un
estudiante en una Institucidn, debiendo asegurarse de que cumpla con los criterios establecidos
en el articubo 0™ 4.

Articulo 6.

Sera necesario establecer una Carta formal de aceptacidn del estudiante {Anexo 3} 0 un convenio
formal de practica con UDLA [anexo 4) gue quedard sellado con 3 firma de ambas partes, El
convenio o Carta formal debe encontrarse vigente con anterioridad a la fecha de inicio de =
practica. En caso que alguna etapa de formalizacidn del convenlo esté pendiente, el estudliante
podra Iniciar su practica, siempre ¥ cuande, cuente con la autorizacion de la Direccion de Carrera o
la Direccion de Pricticas y Vinculaclén con el Medio de la Facultad de Clenclas Seclales.

Articula 7.
Los cambios de lugar y/o drea de practica profesional se evaluardn a partir de las siguientes
candiciones:

g} El supervisor UDLA determing que el lugar no cumple con las caracterfsticas de calidad,
cantidad v/o condiciones de trabajo necesarias v suficientes para permitir el cumplimiento
de los resultados de aprendizaje establecidos en el programa. En este caso deberd
corunicar formalmente a la Direccidn de Carrera del campus ia solicitud de cambio.

b) Elestudiante debe solicitar formal y fundadamente el cambio de lugar y/o drea de prictica
a la Direccign de Carrera,

La implementacidn del cambio de lugar podrd efectuarse en el tramscurso del semestre, sin
embarga, &l cambio de drea no podrd realizarse sino hasta inicios del semestre siguiente de
practica profesional.

Articulo B.
El proceso de cambio de drea yfo lugar de practica requiere:
a) La validaclén vy autorizaciin de este cambio por parte del Director de Carrera v del Director
de Practicas y Vinculacion con el Medio de |a Facultad de Cs. Sociales.
b} Que el Director de Carrera informe a través de una carta formal al lugar de practica del
cese de las actividades del practicante (Anexo 5).
€] Cue el estudiante en prictica clerre o derive adecuadamente todos los procesos
pendientes. Para ello, y @ modo de verificador, el supervisor en terreno deberd emitir una
carta gue acredite que el estudiante ha cerrado satisfactoriamente los procesos
pendientes. El incumplimiento de este punto es causal de reprobacion de s asignatura.
d} El envio de la Rubrica de evaluacidn en terreno, con la nota asignada al estudiante por el
supervisor en terrena, en caso que corresponda.
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La documentacidn emanada de este proceso debe ser debidamente respuardada por el Director
en Carrera del campus.

Articulo 9.
Son tareas Inherentes de la practica profesional las sigulentes:

a) Participar activamente en sesiones de supervision academicas en LUDLA.

b} Cumplir con cada una de las tareas profesionales asignadas por los supervisores,

c)] Realizar informes de inicio y térming de practica,

d]} Cumplir con las tareas v actividades definidas en el documento "Descriptor de Prictica”,
aemds de los reglamentos, normas y procedimientos de |a institucién en la que realice su
practica profasional.

e) Realizar actividades profesionales diversas en el @rea escogida en &l menos dos campas
disciplinares de ella. Por gj:

a. Area organizacional: tareas en campo de seleccidn de personal y de prevencldn de
riasgos psicosoclalas,

b. Area educacional: tareas en el campo de la integracidn escolar v en el de
convivencta,

£. Area clinica: tareas en el campoe de evaluacidn psicoldgica v en psicoterapia.

d. Area comunitaria: tareas en el campo de evaluacian y de intervencion.

Articulo 10.

£l inicio de la supervision en UDLA serd coincidente con lo determinado en el calendario
gcadémico. El inicio efectivo de las actividades en @l lugar de practica debera realizarse dentro de
las tres primeras semanas de ciases del calendaric académico de UDLA, En el caso de que el
estudiante no hava conseguldo lugar de prictica luego de las tres primeras semanas de clases, €l
estudiante debe solicitar 1a eliminar de la asignatura y volver a inscribirla al semestre siguiente.

Los estudiantes deberdn planificar el término v cierre adecuado de [as intervenciones ¥ procesos
comprometidos, aungue esto implique excepcionaimente extensiones en la temparalidad de la
practica.

TITULD Il - DE LAS TAREAS PROFESIOMALES ASIGMADAS

Articulo 11.

Las asignaturas de Prdctica Profesional seran supervisadas por el profesional que la escuela
determine para estas funclones, el cual deberd asesorar, orientar y evaluar al estudiante en cada
una de las etapas de la practica, vy se denominard Supervisor UDLA. Como parte del proceso el
Supervisor UDLA debe asignar ejerciclos, tareas v actividades gue aseguren el desarrallo de
habilidades pertinentes para su formacidn, y por otro lado, debe contribuir con la orientacion y
azeszoria de las tareas profesionales acordadas en el descriptor institucional referides a los
servicios psicolégicos comprometidos v entregados al lugar de practica.

Ademads, Iz practica debs contar con supervision en terrena gue serd realizada por un psicdlogo o
por un profesional con conocimientos yv/o experiencia acreditada en el drea de desarroflo de la
practica del estudiante, que este contratado por la institucién donde el estudiante reallce su
practica. El supervisor en terreno deberd informarse respecto del Perfil de egresa de Iz carrera y
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del modelo educative de UDLA para favorecer un proceso coherente can los resultados de
eprendizaje de la asignatura.

Articulo 11.

El proceso de practica serd evaluado de acuerdo a ko normado en el programa de la asignatura
vigente,

La practica profesional considera la realizacion de informes segin lo establecido en el programa de
la asignatura, los gue deben dejar registro sistematico de las tareas realizadas y de |as experiencias
particulares de la practica. El informe final serd evaluado por el Supervisor UDLA como parte de la
calificacian de examen en el contexto de la aplicacién de la ribrica de evaluacion de aprendizajes.

Articulo 12,

La asistencia minima a las reuniones de supervisidn académicas programadas es de 90% vy la
asistencia a las actividades de prictica en la Institucion debe ser de 100%. El incumplimiento de
este requisito es causal de reprobacion de la asignatura. El supervisor UDLA debera comunicar
formalmentes a la Direccién de Carrera la situacion de reprobacion. Es el Director de Carrera en
conjunte con el Supervisor UDLA quienes informardn de la situaclén de reprobacién al estudiante,
adjuntanda el respective Formulario de informacidn de reprobacidn. {Anexe 6)

Casos excepcionales deberdn ser presentados por el supervisor UDLA & un proceso de andlisis en
el que participen el Director de Carrera, el Director de Practica y |a Directora de Escueia.

Articulo 13.

El iIncumplimiento reiterado por parte del estudiante de los trabajos asignadaos, de las normathvas
disciplinarias definidas en el Reglamento del Estudiante o de lo estableclde en el cidigo de ética
profesional, s causal de reprobacidn Inmediata de la asignatura. En los casos antes indicados los
supervisores deberan informar por escrite de la situscidn v notificardn de la reprobacicn del
estudiante a la Direccidn de Carrera, siguiendo para ello las formalidades establecidas en 2l Anexo
7.
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TITULO Il — DEL PROCESO DE TITULACION

Articulo 14,
El proceso de titufacion se enmarca en el contexto de la asignatura de Seminario de Titulo. Tiene
deracho & rendir el Examen de Titulo aguel estudiante que cumpla con los siguientes requisitos:
a) Ser glumno regular y vigente,
b} Tener aprobadas todas las asignaturas de su programe de estuedio o bien haber
cumplida las condiciones que defing la Escuela en su procedimisnto.
£} Cancelar el arancel de titulacidn correspondiente a 5 UF en los plazos determinades par
LoLA,
d} Entregar documentacion requerida segin reglamenta de Titulos v Grados UDLA,

Articulo 15.

El examen de titulo corresponde 2 |2 evaluadian final de Ia asignatura Seminario de Tituko (51C965)
v considera la presentacion y defensa oral de un trabajo de sistematizacion vinculado a su proceso
de practica profesional, ante una comisidn, de acuerdo a lo estipulado en el programa de la
asignatura.

El trabajo de sistematizacidon se efabora de manera individual, bajo la supervisidn de un profesor
gula, el cual debe orentar tedrica v técnicamente cada etapa de l@ realizacidn del misma,
cautelando gue se cumpla debidamente la estructura v los componentes descritos en el programa
de la asignatura.

Articulo 16.

La califlcacion del Examen de titulo se encuentra normada en el programa de la asignatura. Para
abtener el Titulo Profesional el estudiante debe aprobar con notz 4,0 4 superior el examen de
titulo ¥ no presentar notas inferiores a 4,0 én pinguna de los componentes del examen,

Articulo 17.

En caso de reprobar e samen de grado o titulo, el alumno lo podrd rendir en segunda
apartunidad, dentro de 15 dias habiles siguientes a la reprobacidn. En caso de volver a reprobar,
podrd rendirle en tercers oportunidad dentre de los 30 dias siguientes. Sies nusvaments
reprobado, debera repetir por completo el proceso de titulacion en wn siguiente periodo
académico como dtima instancia, periodo en el cual deberd estar vigente.

TITULD IV - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 18,

La situaciones no previstas en este reglamento serdn resueltas en primera instancia por ba
Direccidn de Escuela de Psicologla o guien la subrogue vy, en instancias posteriores, segin lo
dispone el reglamento académico del estudiante,
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ANEXO 1

INSCRIPCION AREA DE PRACTICA PROFESIONAL
ESCUELA DE PSICOLOGIA

1. IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE
MNombre completo

BUT

Régimen/Modalidad

Jl Campus

| Teléfano

i
| Correo electronico |

2. AREA DE PRACTICA PROFESIOMAL ELEGIDA {Puede marcar sdlo una de las siguientes
alternativas) *
Area Clinica

uﬁ.rea Comiunitara

Area Educacional

Area Organizacional

Tipo de institucidn: (A
coantinuasidn comante
en qué tipo de

| imstitucion, organizacidn
{ o lugar piensza reallzar su
| préctica)

Firma del estudiante:
Fecha:

*  iUnaver que el estudiante ha elegido ur area de |3 osciplina para realizar su practica debe considersr gue no
podr carmbiar au ebeccidn & ne 36w que aleve solicitid a ls Escuals de Pskalogia v su ces0 sea revisads con los
antecedenies Necesanias.,
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ANEXD 2

IDENTIFICACION INSTITUCION DE PRACTICA PROFESIONAL
DIRECCION DE PRACTICAS ¥ VINCULACION CON EL MEDIO
ESCUELA DE PSICOLOGTA
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

1. IDENTIFICACION -
Instituchdn |
Mombre supervisor
v/o coordinadar
Institucién _
Cargo |
Profesidn supervisidn |
institucional,
Departamento Unidad
sector/ Rubro
Direccion, fono
ermail

2. DESCRIPCION DE INSTITUCION ¥ ACTIVIDADES
2.1 Misién y objetiva de Iz Institucion

I_ ok e
2.2 Nombre de unidad de desempefio del psicalogo en préctica y objetivo de dicha unidad

| — LY} -
2.3 Caracterfsticas de los sujetos & atender o problemdticas a resolver (Indicar tipo y diversidad de |
. problematicas, patologias o condiciones a enfrentar) |

| 2.4 Tareas ¥ actividades desarrolla el psicdlogo en pra{-ﬂ:; &n la institucidn
& Descripoidn de tareas [especificar con precisidn)

s Metodologla v marco de Intervencian:
= MNamero de casos estimado a atender al semestra:;

* Caracteristicas del lugar [espacics apropiades, equipamiente téonico} v condiciones de
desempefio (lugar v caracteristicas):

28 EﬂmpEtEncias [conocimientos, habilidades v actitudes) especificas reguieren los Psicélogos en
Practica
E,EMarcuinitituEiﬁﬂalii}zﬁ{h;jn_ [ — — 1
»  Participacidn en equipo multidisciplinarios. {Queé otros profesionales interactidan con el

| Revigads por: Comité Curricular Psicalogia | Fecha de vigencia: Agnitn 3017 o 1 St
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L]

psicdlogo en practica?
Reglamentaciones o leyes especiales aplicables al desempefio del psicdloge en prictica;

Prafesidn y acreditacion del supervisar o jefatura del estudiante en practica:

L

L

2.7 Formalidades de la Prictica

Lugar de desempefio (direccdnfes, fono, emails)
Periodo de practica (fecha inicio y términal
Momero estudlantes requeridos

Harario

2.8 Otro antecedante institucional relevante

Santiago, de 201_

|_Revisado por: Comité Curricular Psicologia | Emcha da vigensia: Aposts 2017
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ESTANDARES PROCESO PRACTICAS PROFESIOMNALES
INSTITUCIONES EXTERNAS

PSICOLOGIA UDLA

1. La préctica profesional &5 ung actividad curricular obligatoria del plan de estudios de la
carrera de Psicologia. Representa el ejercicio sistemético de las funciones, actividades y tareas
propias de la labor de un psicdlogo en el campo laboral, pudienda este corresponder a
aguetlos de tipo dinico, organizacional, educacional v ofro.

2. Los estudiantes en practica pueden autogestionar el lugar de practica profesional, lo que
debe realizarse previo al inicio del pericdo de pricticas. El inicio de las actividades v trabajo
en el lugar de practica no puede extenderse mas alla de |a tercera semana.

3. La practica debe contemplar 20 horas de trabajo zemanal ¢ 16 horas de trabajo semanal en
digrng v execyutlve respectivaments, en un plaze no Inferior ni superior a dos semestres
académicos, Se espera un desarrcllo permanente v regular de lzs tareas y actividades, en la
media jornada definida, durante todo el pericdo de practica.

4. El lugar de practica profesional debe cumplir con los siguientes requisitos:

®  Aregurar Jcleso 3 Und casuistica que garantice frecuencia, relevancia, diversidad vy
cantidad de cases o tareas adecuada (al menos cuatro) v pertinente al ejerckcio de un
psicdlogn.

*  Proporcionar un espacio formativo de cardcter téenico, apistemoldgico y ético acorde con
el perfil de egreso definida en la Escuela de Psicologia.

* Contar con condiciones adecuadas para realizar las labores profesionales, asi como
FECUrsos necesanos para €l desarroilo de estas tareas,

» Tener un profesional psicdlogo v otro profesional idéneo con conocimientos v/o
experiencia acreditable en el drea, que comprometa supervisian, arientacidn v evaluacidn
respecto del guehacer del estudiante,

e JAsegurar una jornada semanal de al menes 20 horas en moedalidad divrna v 16 horas en
modalidad vespertina y executive.

e Asegurar dos semestres de permanencia del estudiante en dicha institucidn.

5. Los requisitos de los lugares de practica sefialados en punto 4 deberdn describirse en el
documento demominado “Descriptor Institucional Practica Profesional”™ amexo, el cual dehe
ser completado y devuehto antes del inicio de las actividades de practica.

6. El lugar de practica deberd ser anallzado y aprobado tanto por el director de carrera del
campus de UDLA donde el estudiante ha desarrollado sus estudios como por parte del
director de practicas de la escuela de psicologia. La aprobacion o solicitud de modiflcaciones
deberd darse en un plazo de 48 horas posteriores a su recepcidn,
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7.

140.

it 1

1z,

Ei/la estudiantefa recibe supervisidn académicamente por un docemte de la Escuels de
Psicologla, no obstante, s necesario gue sea guiado/a en terrena por un profesional, en lo
posible Psicologo, designado por parte de la Institucién,

Lina ver iniclada la practica el supervisor UDLA se contactard con aguel de la institugcidn para
establecer una coordinacion adecuada,

El estudiante deberd mantener informado regularmente a sus supervisores de sus actividades
y resultados, Al término de la practica el estudiante debera entregar un informe final a ambas
instituciones [ver Reglamento de Practicas Profesionales). Son tareas inherentes de |la practica
profesional con las que ef estudiante debe asegurar su cumplimiento:

a)] Participar activamente en sesiones de supenvisidn.

b) Cumplir con cada una de las tareas profesionales asignadas por el supenvisor.

c) Reallzar informes parciales y final de practica.

d) Cumplir con las tareas y actividades definidas en el documento “descriptor de practica®,
ademds de los reglamentos, normas y procedimientos de la institucidn en la que reallce su
practica profesional.

g) Actividades profesionales diversas en el drea de especializacidn en al menos dos campos
disciplinares de ella. Por g

* Area organizacional: tareas en campo de seleccion de persanal y de prevencion de
riesgos psicosociales

= Area educacional: tareas en el campo de la Integracion escolar y en el de la
convivencia.

«  Area clinica: tareas en el campo de diagndstico y en psicoterapia.

s Area comunitaria: tareas en el campa plblico, privado, evaluacldn o intervencidn,

Al término de la prictica el supervisor institucional deberd completar ung evaluacion del
desempefio del estudiante (Ver Evaluacidn Institucional del estudiante en practical, la cual
implica calificacién y ponderaré un 50% de la evaluacién del examen de practica {ver ribrica
de practica prafesional).

la aceptacidn del estudiante en el lugar de prictice profesional debera ser formafizado
mediante una Carta de aceptacion o un convenio entre as instituciones,

Los estudiantes de Universidad de Las Américas se encuentran acogidos al articulo tercero de
la ley 16.744 de Seguro de Accidentes Escolares y ademds, estdn cublertos por un segurg
contra accidentes traumdticos de la Asociaclén Chilena de Seguridad [ACHS).

Santiago de Chile, Agosto de 2047
Escuela de Psicologla
UDLa
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ANEXOD 3

ACEPTACION PRACTICA PROFESIONAL
ESCUELA DE PSICOLOGIA UDLA

En lz ciudad de . con fecha de 20 dejo

constancia de fa aceptacién e integracidn a practica profesional en nuestra Institucidn del
estudiante en  préctica de la  carrera de  psicologla de  UDLA, donfa
RUT ; sede

Institucidn

Fecha inicio practica

Fecha térming practica

Horarlo prictica

Mombre supervisor institucidn

Cargo

Fong & Email de contacta

Firma

DistribLecion;
C/c Centro de Practica

/¢ Escuela de Pslcologfa
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ANEXD 4
CONVENIO DE PRACTICA CURRICULAR
INGRESAR INSTITUCION
COM
UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

En Sontiogo, o I° Octubre de 2013, entre INGRESAR NOMBRE INSTITUCION., én odelante
"INGRESAR NOMBRE INSTITUCION®, RUT N® XXX, representado por INGRESAR NOMEBRE
REPRESENTANTE, cédula nacional de identidad N2 XXX, domiciliodes en XXX, por ang parte; ¥ por fg
otra lo UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS, en odelonte “la Universided”, RUT N® 71.540.800-7,
representoda por REPRESENTANTE 1, cédulo nacional de identidad N® xxx, v por REPRESENTANTE
2; fodos domiciliodes en Avenida Maonwel Montt 548, comuna de Providencia, Santiogo, se Gouerdo
suseribir el presente Convenio de Practico Curricular,

PRIMERD: Consideraciones Generales.

* El Establecimiento o Empresa, contempla dentro de sus actividades la aceptacion de alumnos
universitarios, para la realizacion de sus practicas.

» Universidad de las Américas requiere que sus alumnos de la Escuela de desarrollen
sus pricticas en instituciones de reconocida calidad a nivel nacienal. Las referidas practicas
forman parte de las actividades curriculares obfigatorias de log Planes de Estudio de
Universidad de las Américas.

® El presente Convenio tiene por objeto establecer las normas gue regularan las practicas de
alumnos de __ (carreral__ en INGRESAR NOMBRE INSTITUCION,

= Para éstos efectos, los alumnes en préctica deberdn tener en su carga académica la asignatura
de . Los objetivas v duracign de la practica se incluirdn en carta de presentacidn
que debera entregar el alumno en el establecimiento

SEGUNDO:

En wirtud del presente convenio, INGRESAR NOMBRE INSTITUCION admitird en sus dependencias a
glumnos de la Universidad, cuya individualizacdn completa de mombre v cédula nacional de
identidad, serd debidamente praporcionada por la Universidad.

Los alumnos que se encuentren desarrollando su  practica &l interior de INGRESAR NOMBRE
INSTITUCIGN, no serdn considerados empleados de INGRESAR NOMBRE INSTITUCION para ninglin
efecto legal, no existiendo, por ko tanto, relacion laboral alguna.

TERCERO:
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Los alumnos en préctica estan obligados a guardar estricto secreto vy reserva respetio oe todas ks
actuaciones, informes, oficios u otros documentos andlogos, gue en razon de su prictica puedan
tomar conechmiento al interior de su INGRESAR NOMBRE INSTITUCION.

CUARTO:

En wvirtud que los alumnos aceptados para la realizacien de su prdctica no son considerados
empleados de INGRESAR NOMBRE INSTITUCION para ningén efecto legal, ésta dltima se exime de
toda responsabilidad frente a accidentes ocurridos durante el periodo de préctica. Asimismo, los
dafios producidos a terceros con ocasion de ésta, tampoco serdn responsabilidad de INGRESAR
NOMBRE INSTITUCION. Lo misme aplicard respecto de la Universidad de Las Américas, guién frente
a un accidente, dafio, robo, hurto, etc. causado por accion u omisidn del alumne, tomard las medidas
reglamentarias que sean procedentes, pero en caso alguno serd responsable ni frente a tercercs ni
frente a personal de INGRESAR NOMBRE INSTITUCION, recayendo la responsabilidad
ewclusivamente en el alumno.

QUINTD:
Con el objeto de agilizar al mdximo los trémites administrativos se establece por esta cidusula los
aspectos bdsicos que regularan las practicas, a saber:

a} Lla solicitud de prictica debe ser firmada por el alumno y contener la firma y timbre de (s
autaridad correspondiente de la Universidad de Las Américas.

b) Los alumnos en su desempefio, deberdn dar cabal cumplimiento al respective Reglamento de
Practica como, asimismo, al Programa de Prictica impuesto, tales como  asistencia, harario,
disciplina, entre otros.

€} Losalumnos deberdn dar estricto cumplimiento a las nermas internas de organizacion, seguridad
v funcionamiento de ESPECIFICAR 51 ODRRESPONDE de NOMBRE INSHTUEE{IH, las cuabes se
dardn a conocer al inicio de la practica profesional de cada alumno, por el prafesional encargado
segin corresponda, quign se desempefiard como supervisor  del zlumne al Interior de la
Institucion.

d) MNOMBRE INSTITUCION, cuenta con profesionales afines, que supervisardn las actividades de
los alumnos, guienes se insertardn paulatinamente en las distintas actividades de practica
profesional realizadas en la unidad.

@) Los alumnos deberdn cuidar debidamente [os elementos de trabajo que se confieren para su
practica.

fl Los alumnos deberdn observar una conducta adecuada dentro  INSTITUCION, quedindoles
prohibido intervenir o propiciar actividades refiidas con e espiritu de este Corwvenlo y con los
fines docentes de la prictica, como asimismo a participar en actividades sindicales, politicas o
societarias de b Institucicn.

SEXTO:
La Universidad designard un Supervisor Gula para la visita del alumno en practica,

Sin perjuicio de lo anterior, tedas las acciones realizadas por |os alumnas serdn supervisadas por
un profesional afin de NOMBRE INSTITUCION. Por lo expuesto, se deja expresamente establecido
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que los alumnos de la Universidad no podrdn realizar intervenciones profesionales en forma
autdnama, sin la correspondiente supervision y asistencia permanente del supervisor.

SEPTIMO:

Las partes convienen que la finalidad del presente convenio es docente y no laboral. Por tanto, si
woluntariamente MOMBRE INSTITUCION opta por pagar a los alumnos, cualquler cantidad con
ocasion de la prictica desarrollada, ésta no tendrd cardcter de remuneracion, sin perjuicio de
cualguier acuerdo en contraric entre &l alumno y NOMBRE MNSTITUCION.

CETAVD:

Las partes convienen de comin acuerdo que NOMBRE INSTITUCION podra, en cualquier
momento, poner término a la practica del alumng, con la pertinente comunicacién a la
Universidad de Las Américas, si éste no diere cumplimiento a las obligaciones y prohibiciones que
le impone el presente convenio, las leyes vigentes o los reglamentos internos de las Instituciones
contratantes.

NOVEND:

El presente Convenio tendrd un plazo de vigencia de 5 afios contado desde esta fecha, prorrogable
tacita y sucesivemente por igual periodo si ninguna de las partes manifiesta a la otra la voluntad
de ponerle terming, Jo cual debera ser informado mediante comunicacin escrita certificada vy
remitida al domicilio que figura en la comparecencia, con la antelacidn de dos meses a la fecha de
expiracién del pericdo correspondiente a cualgulera de sus prommogas.

En la eventualidad que las partes pongan términa anticipade al presente Convenio, o si este
terminare por vencimiento del plaze, esta en ningdn caso afectard a los estudiantes de |2 carrera
cuyas practicas se encuentran en curso, las gue continuardn hasta su completa y natural
conclusidn.

DECIMO:

Los alumnos de Universidad de las Américas estan acogidos al articulo tercero de |3 Ley 16.744 de
Seguro de Accidentes Escolares.

DECIMO PRIMERO:

Para todos los efectos las partes fijan domicilio en Santiago y corvienen que cualguier desacuerdo
generada de la interpretacion o ejecucion del presente Convenio o de sus protecolos particuleres,
e resolverd a través de consulta directa u otra modalidad gue de mutuo acuendo se CORVENEa.

DECIMO SEGUNDO:
Para constancia firman las partes en tres ejemplares de idéntico tenor, quedande dos en poder de
cada parte,

DECIMO TERCERO: CONDUCTA APROPIADA. Las partes declaran y garantizan cumplir con fa
normative aplicable de la ley 20.383 de fecha 2 de diciembre de 2009, gue establece Iz

[ Revisado por: Comitd Curricular Psicologia | Fecha de vigencia: Agosta 217




- &2 UDWR
ESCUELA DE PSICOLOGIA

Responsabilidad Penal de las Personas Juridicas en los delites de Levado de Activos,
Financlamiento del Terrorismo y delitos de Cohecho

La personeria de INGRESAR NOMBRE COMPLETO REPRESENTANTE LEGAL para representar
legalmente a2 NOMBRE INSTITUCION, consta de la escritura pibfica (PUEDE SER DECRETO ©
RESOLUCION EXCEMTA EN DICHO CASO REEMPLAZAR DONDE DICE escritura piblica ¥
REEMPLAZAR POR decreto) de fecha INGRESAR FECHA otorgada ante el Notario Pdblico de
Santizgo, don INGRESAR NOMBRE NOTARIA, DECRETO O RESOLUCION EXCENTA, la que no se
inserta por ser conocida de kas parles

La persanerla de las representantes de Universidad de Las Américas, consta de la escritura publica
de fecha 1 de agosto de 2014 y 14 de diciembre de 2015, ctorgadas en la Notaria de Santiago de
don Patricio Zaldivar Mackenna.

NOMBRE COMPLETO REPRESENTANTE LEGAL
NOMBRE INSTITUCON

Representante 1 Representants 2
Universidad De Las Américas Universidad De Las Américas

Hﬁ
5
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ANEXD 5
CARTA CESE DE PRACTICA PROFESIONAL
ESCUELA DE PSICOLOGIA
SiED. de de 20

Srfa X0

Cargo

Institucidn

PRESENTE:

A través de |3 presenta carta le infoermamos formalmente gue hemos debido poner fin a
las actividades de practica del estudiante ; RUT:
quien se desempefia en su institucidn como estudiante an practica.

Nos vemos en la chligecion de poner término a la practica profesional de este/z
estudiante por los molivos que se exponen a continuacian:

U .44
s ¥y
w FIF

Esperamos comprenda nuestras razones y agradecemos el espacio formative que le
entregd a nuestros estudiante.
Sin mids, se despide muy cordialments,

MMRECTOR CARRERA PSICOLOGIA
CAMPLS
FECHA
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ANEXD B

FORMULARIO DE NOTIFICACION DE REPROBACION DE PRACTICA

i

NOMERE PROFESOR GUIA

NOMERE ALUMNA/O

L

RUT ALUMNA/O

FECHA

1. Antecedentes Procedimiento de Practicas y titulacidn

Artleulo 12

La asistencia minima a las recniones de supervision programadas & de 90%. El incumplimiento de ese
requisito es causal de reprobacidn de |2 asignatura, por tante si ¢l estudlante no aslste a las supervisiones
durante dos semanas, el supervisor UDLA debe comunicar formalmente 3 la Diveccidn de Carrerz la
situacidn del estudiante. A su vez, La Direccidn de Carrera, debe Informar a la Direccion de Escuela v 8 la
Direceidn de Pricticas y Vinculacidn de la Facultad de Giencias Sociales.

La asistencia a las setividades practicas en la institucidn con la que se establece el convenio dabe ser de
100%. Cualquier inasistencla debe ser debidamente justificada, tal come lo establece el reglamentn del
estudiante, contra documento médico o laboral a la Direccidn de carrera, El incumplimiento de ese requisito
es causal de reprobacisn de la asignatura.

Articubo 13.

El incumplimiento reiterado e injustificado, por parte del estudiante de los trabajos asignados o de ks
normativas disciplinarias dafinidas en el Reglamento del Estudianta o una conducta ética profesional alejada
de ko estabiecido en el codign de ética profesional, es causal de reprobacion de la asignatera, En los casos
antes indicados el supervisor Informard por escrito de le situacidn y notificerd de |a reprobacién dal
estudiante a la Direccidn de Carrera, siguiendo para eflo las formalicades establecidas en i Anexo 4. Ante
cugiquiera de las causales anteriores, y en atencidn al respeto de las nosmas éthcas y del culdade de los
casos atendldos o procesos realizadas, y del prestigie de [a Universidad, el estudiante podra ser suspendido
inmediatamente tras la ocurrencia de los hechos que constituyan falta, sin necesidad de esperar al término
del semestre. Bactard para eflo con una comunicacion verbal por parte del Supendsor, en presencia de un
representants de la Carrera o de la Escusla.

2. Motivos de Reprobacidn

MOMBRE ¥ FIRMA SUPERVISOR UDLA
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