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@® Mallas articuladas, flexibles y con foco en empleabilidad

La nueva trayectoria curricular de Universidad de Las Ameéricas, ofrece Esta propuesta educativa integra aprendizajes como el pensamiento critico,
mallas mas flexibles y distintivas, a través de un sello formativo que la innovacidn y la formacion practica. Alineado con estandares
promueve la adaptabilidad, el compromiso profesional y social, y una internacionales y con la mision institucional, fortalece la empleabilidad con
innovacion transformadora, preparando a nuestros estudiantes para experiencias aplicadas y asignaturas electivas que permiten personalizar la
enfrentar los desafios del mundo laboral y contribuir de manera efectiva al trayectoria académica, articular con postgrados y acceder a certificaciones y
desarrollo de la sociedad. especialidades de alto valor profesional.

m Titulo profesional: Grado académico: Exigencia para titulacion: 8 Duracion:

Trabajador(a) social. Licenciado(a) en Trabajo Social. Practica Profesional, Trabajo de Titulo 5 anos.

y Examen de Titulo aprobados.

@® Perfil de EGRESO Resumen

El titulado de la carrera de Trabajo Social de Universidad de Las Américas es un profesional

con formacidn sélida en intervencidn social, investigacion y politicas publicas. Esta preparado Osva l_do
para comprender y actuar frente a las diversas problematicas sociales, con respeto a la Artaza
dignidad humana y la diversidad. Puede intervenir en distintas realidades sociales, BECE R | o
promoviendo el bienestar de personas y comunidades mediante el uso de herramientas Facultad de Salud

. : L, L Ciencias Sociales
profesionales, la investigacion y la participacion ciudadana. .

El sello formativo de Universidad de Las Américas promueve la adaptabilidad, el compromiso
profesional y social y una innovacion transformadora. El trabajador social de UDLA basa su
labor en valores como los derechos humanos, la justicia social y la equidad, con el propésito
de generar cambios positivos y reducir desigualdades. Esta comprometido con la
construccidn de una sociedad mas justa, participando en ambitos como las politicas publicas,
el acceso a la justicia, la investigacion social y la intervencion comunitaria.

Ademas, desarrolla habilidades fundamentales como el trabajo en equipo, la comunicacidn
efectiva, el uso responsable de herramientas digitales y el pensamiento critico, aplicando
estos conocimientos con ética, responsabilidad y compromiso social.

El titulado de la carrera de Trabajo Social de Universidad de Las Américas podra
desempenarse en instituciones publicas, privadas, organizaciones de la sociedad civil y
proyectos de desarrollo local, liderando procesos de intervencidén social con enfoque
interdisciplinario. Se espera que actue con compromiso, liderazgo, responsabilidad
profesional y ética, aportando significativamente a la mejora continua de la calidad de vida de
las personas y al desarrollo sostenible de las comunidades en las que interviene.

¢Por que estudiar
TRABAJO SOCIAL @

VESPERTINO SEMIPRESENCIAL
en Universidad de Las Americas?

 Plan de Estudios que favorece un transito progresivo hacia la comprension critica de la
realidad social y los contextos en los cuales el trabajo social se realiza, generando
propuestas de accion fundadas y situadas de acuerdo con las caracteristicas de los sujetos
y las comunidades.

- Considera una aproximacion a la realidad desde las diversas perspectivas que la explican,
reconociendo la complejidad propia de los fendmenos sociales.

- Académicos calificados con destacada experiencia laboral, que aportan al servicio
formativo de los estudiantes.

 Responde a las tendencias actuales de la formacidn en trabajo social, articulando la teoria
y la practica para una intervencidn social desde una perspectiva integral.

» Oportunidad de ampliar la formacién y/o empleabilidad con un diplomado de
especializacion, de caracter optativo, sin costo adicional para estudiantes del ultimo afo de
la carrera.

® Campo OCUPACIONAL

El titulado de Trabajo Social de Universidad de Las Américas podra desempenarse en los
siguientes ambitos:

Politica publica y bienestar social: acciones orientadas a elevar los niveles de bienestar
social, para que las personas mejoren sus condiciones de vida. Esto responde a una ética del
bien comun que esta en los fundamentos disciplinares de la carrera. Dichas acciones,
ademas, deben resultar de un ejercicio reflexivo sobre las politicas publicas y su expresion en
la realidad social.

Socio-juridico: el trabajador social es un profesional cuya intervencion acerca a las personas
al ejercicio de sus derechos, favoreciendo el acceso a la justicia, la resolucion de conflictos,
interrumpir situaciones de vulneracion y/o reparar el dafio causado. Asimismo,
operacionalizando los respectivos dispositivos que se orientan a la proteccion y
fortalecimiento de las personas, sus familias, grupos y comunidades, realizando acciones
tendientes a la promocion de los derechos humanos y al ejercicio de la ciudadania.

Investigacion social: el profesional debe utilizar la investigacién como sustento de la
intervencion social y aporte al desarrollo disciplinar, posibilitando una lectura critica de la
realidad y la generacion de procesos de transformacion social.

Intervencidon comunitaria: el profesional podra realizar intervenciones sociales situadas,
considerando las caracteristicas de los contextos comunitarios, aportando a la
descentralizacion de la gestion social y la reconstruccion del tejido social.

Requisitos de ADMISION

» Licencia de Ensefianza Media (LEM).
+ Documento de identidad vigente (Cédula de Identidad o pasaporte).
» Haber obtenido un promedio de Notas de Ensefianza Media (NEM) igual o superior a 5,0.
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