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UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

DECRETO RECTORIA NUMERO 17082022-01

Aprueba texto coordinado y sistematizado del Reglamento de Facultades, Escuelas e Institutos.

VISTOS:

19. Las disposiciones del Reglamento Organico aprobado por Decreto de Rectoria N°17122021-02,
de 17 de diciembre de 2021 y sus modificaciones aprobadas por Decreto de Rectoria
N°15062022-01 de fecha 15 de junio de 2022;

22, La necesidad de coordinar y sistematizar el Reglamento de Facultades, Escuelas a Institutos
aprobado por Decreto de Rectoria N°08082014-01, adecuandolo a las disposiciones del nuevo
Reglamento Orgdanico;

32, Los dispuesto en el articulo 18 letras i) y v) del Reglamento Organico de la Universidad.
DECRETO:
Apruébese el texto coordinado y sistematizado del Reglamento de Facultades, Escuelas e Institutos

aprobado por Decreto de Rectoria N°08082014-01 de fecha 8 de agosto de 2014, que se anexa al
presente decreto.

Comuniquese, publiquese y archivese.
Santiago de Chile, a 17 de agosto de 2022.
\

MARIA DEL PILAR ROMA
RECTORA

7z

Secretaria General
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UNIVERSIDAD DE LAS AMERICAS

REGLAMENTO DE FACULTADES, ESCUELAS E INSTITUTOS

Titulo |
Normas Generales

Articulo 1°. Las Facultades de la Universidad son los drganos donde se encuentra radicada la
esencia del trabajo académico de la Institucidén. Sus funciones de docencia, investigacién vy
vinculacion con el medio en las disciplinas, materias y asignaturas propias de su especialidad, las
constituyen en los agentes principales de la tarea educadora de la Universidad.

Articulo 2°. La conduccién de las Facultades es confiada a un Decano o Decana a quién
correspondera orientar, supervisar y administrar las tareas propias de la Facultad, en especial las
funciones académicas, teniendo por misién coordinar los equipos humanos que se han constituido
para el adecuado desarrollo de sus funciones.

Articulo 3°. En cada Facultad existird un Consejo de Facultad, érgano colegiado de caracter
consultivo, integrado por la o el Decano, quién lo presidira, los Directores o Directoras de Escuelay
las demds autoridades académicas adscritas a la respectiva Facultad, sin perjuicio de quienes el
Decano invite a concurrir a las sesiones.

Articulo 4°. En cada Facultad podra existir un Secretario o Secretaria Académica, a quien le
correspondera apoyar al Decano o Decana en la conduccidn y control del quehacer académico y
administrativo de la respectiva Facultad.

El Decano o Decana podra delegar, total o parcialmente, una o mas de sus funciones especificas, en
el Secretario o Secretaria Académica o en un Director de Escuela de su Facultad, de la forma indicada
en el Reglamento Organico de la Universidad.

Articulo 5°. Las Escuelas son las unidades académicas que pertenecen a una Facultad, siendo las
Unicas responsables de impartir las carreras y programas que la componen, debiendo dirigir la
actividad docente respectiva.

Articulo 6°. La conduccion de las Escuelas es confiada a un Director o Directora de Escuela a
quién correspondera el desarrollo de la actividad académica en las ciencias propias de cada carrera
qgue imparte. En especial deberd coordinar y ejecutar las actividades académicas especificas de
formacién de los estudiantes en su area de accidn de acuerdo con las politicas directivas definidas
por las autoridades superiores de la Universidad.

Articulo 7°. En cada Escuela existird un Consejo de Escuela y un Comité Curricular, los cuales
seran érganos colegiados de caracter consultivo y asesor del Director o Directora.

Articulo 8°. Los Institutos son unidades académicas que complementan la labor de las Escuelas
impartiendo asignaturas transversales en un area disciplinar determinada. Los Institutos podran
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realizan actividades de docencia, investigacién y vinculaciéon con el medio en coordinacién con la
Facultad a la cual pertenece.

Articulo 9°. Los Institutos dependen de una Facultad y su conduccién es confiada a un Director
o Directora de Instituto, cuya funcién es coordinar y ejecutar las actividades académicas propias de
la unidad en colaboracidon con las Escuelas y Facultades a las cuales sirve.

Titulo Il
De los Organos Colegiados

Articulo 10°.  El Consejo de Facultad es un érgano colegiado de caracter consultivo integrado por
el Decano o Decana de la respectiva Facultad quién lo presidira, los Directores y Directoras de
Escuela e Instituto, y las ademds autoridades académicas adscritas a la respectiva Facultad, sin
perjuicio de quienes el Decano invite a concurrir a las sesiones.

El Consejo de Facultad ampliado es la instancia en que el Decano o Decana se relne con los
Directores de Escuela e Institutos y Directores de Carrera de los campus en los que se imparten las
carreras y programas de la Facultad.

Articulo 11.  Corresponde a los Consejos de Facultad:

a) Asesorar al Decano o Decana en todas las materias que competen a la Facultad.

b) Planificar, disefiar, implementar y asegurar procesos de acompafiamiento y evaluacién de
la formacion profesional impartida en la Universidad, velando por su coherencia con la
visidn, mision, objetivos y planes de desarrollo institucionales.

c) Analizar los planes de desarrollo y mejoramiento de la Facultad, y proponer vias para su
implementacion.

d) Estudiar la aplicacién en la Facultad de las politicas de docencia, la politica de investigacion
y la politica de vinculacién con el medio aprobadas por la Universidad.

e) Y todas aquellas funciones previstas en el Reglamento Organico de la Universidad.

Articulo 12. El Consejo de Escuela es un cuerpo colegiado de cardcter consultivo y asesor del
Director o Directora de Escuela, que colabora en la marcha y gestién de la dicha unidad académica.
El Consejo de la Escuela estd integrado por el Director o Directora de Escuela, quien lo preside; el
Secretario o Secretaria del Consejo, quien tiene la responsabilidad de actuar como secretario de
actas; los Directores o Directoras de Carrera, y los académicos o académicas encargados de la
gestién académica o de otros procesos relevantes para la Escuela. En aquellas oportunidades en
gue los temas a tratar lo ameriten, el Director de Escuela invitard a las reuniones del Consejo a otros
académicos o actores que éste determine.

Articulo 13. Son funciones del Consejo de Escuela,

a) Asesorar al Director o Directora de Escuela y emitir opinion respecto del Plan Accién de
actividades de la Escuela, su estructura organica, la planificacion operativa de las actividades
anuales a desarrollar y los criterios basicos para la distribucién de su presupuesto anual.

b) Evaluar la marcha de los procesos académicos de la Escuela.

c) Pronunciarse sobre normas, reglamentos y procedimientos internos, de caracter académico
o administrativo, para ser presentados a la aprobacidn de las autoridades superiores que
corresponda.
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d) Elanalisis del rendimiento académico y de los mecanismos de apoyo al estudiante.
e) Planificar las actualizaciones curriculares, cuando corresponda.

Articulo 14. El Comité Curricular de Escuela es un cuerpo colegiado que actla como organismo
consultor del Director o Directora de Escuela en el disefo, evaluacidn y modificacidn curriculares de
las carreras de la Escuela.

El Comité Curricular de Escuela estard integrado por el Director o Directora de Escuela, que lo
preside, y por académicos o académicas que representan las lineas curriculares de la especialidad
de la carrera convocante.

Las Escuelas podran invitar a una o mas sesiones del Comité Curricular a profesionales expertos,
empleadores o representantes de un sector productivo, y/o uno o mas egresados, de una o mas
generaciones, con el propdsito de retroalimentar visiones en torno al Plan de Estudios y Perfil de
Egreso vigentes.

Articulo 15°.  Corresponde al Comité Curricular

a) Resguardar la coherencia y pertinencia del proceso formativo ofreciendo juicio experto y
asesoria al Director o Directora de Escuela.

b) Entregar orientaciones al cuerpo académico de la Escuela, controlando la calidad del
ejercicio docente.

c) Evaluar y monitorear la consecucion del perfil de egreso declarado por el programa de
estudios, proponiendo a las instancias superiores cambios curriculares en las carreras
cuando asi lo ameriten.

d) Sugerir la actualizacién del catdlogo, programas y mallas curriculares de asignatura;
modificaciones de contenidos tedricos y de talleres o laboratorios; revisién de rubricas de
evaluacion, metodologias de aprendizaje, bibliografia basica y complementaria,
documentos anexos; actualizacion de créditos, trabajo personal y cantidad de horas
presenciales por asignatura.

e) Asesorar al Director o Directora de Escuela en la definicidn de instalaciones, recursos y
equipamiento por asignatura.

f) Asesorar al Director o Directora de Escuela en materias curriculares y en especial en
asegurar la consistencia interna de los Planes de Estudios y su actualizacién disciplinar.

Titulo I
Normativa interna de las Facultades, Escuelas e Institutos

Articulo 16°. Las Facultades, Escuelas e Institutos podran dictar normativas, protocolos vy
procedimiento, en el dmbito de sus atribuciones y competencias especificas, de conformidad al
Estatuto de la Universidad, el Reglamento Orgénico y el presente Reglamento.

Esta normativa, debera ser aprobada por Resolucién de la Vicerrectoria Académica y registrada en
Secretaria General para su toma de conocimiento.

Articulo 17°.  Las situaciones excepcionales, asi como aquellas no previstas en el presente

reglamento, seran materia de resolucion o fijacién de procedimiento por decreto de Rectoria, en
tanto que las dudas de interpretacién seran aclaradas por resolucion de Secretaria General.
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